
 

Viceforstander med visioner, værdier og vilje 
 
Vivild Gymnastik- og Idrætsefterskole ønsker at styrke det eksisterende ledelsesteam med en 
viceforstander, der skal være med til at fastholde og udvikle skolens idrætsprofil og pædagogik. 
 
Vi søger en dygtig frontløber og inspirator, der kan se sig selv i skolens værdigrundlag, som 
brænder for de unge og for efterskoleformen, og som vil være med til at sikre skolens forankring i 
lokalsamfundet.   
 
Vi forventer, at du:  

• kan inspirere dine omgivelser og er dygtig til at iværksætte udviklingsprocesser, der både 
involverer medarbejderne, sætter retning og skaber handling 

• kan arbejde med visioner og strategi og samtidig har blik for at være rammesættende og 
nærværende i det daglige 

• vil indgå i et tæt og ligeværdigt makkerskab med skolens forstander og afdelingsleder, så 
jeres forskellige kompetencer kan berige skolen på bedste vis 

• ser det som en naturlig del af dit arbejdsområde, at du også tager del i de ledelsesopgaver, 
der vedrører drift og økonomi  

• vægter trivsel og gode relationer, for både elever og medarbejdere. Dialogen er 
omdrejningspunktet for dit arbejde, og du ser det gode samarbejde på alle niveauer som 
en forudsætning for, at vi laver den bedste skole sammen  

• har erfaring med ledelse af medarbejdere og skoleudvikling 
• ønsker at videreudvikle det eksisterende samarbejde med lokalsamfundet og tage aktivt 

del i lokallivet 
 
       
Vi kan tilbyde dig:  

• en særdeles velfungerende skole med stor søgning og god økonomi 
• et fællesskab, der bygger på dannelse med udgangspunkt i Kolds og Grundtvigs tanker om 

livsoplysning og folkelig oplysning, og som har de unges læring, udvikling og trivsel i 
centrum 

• et ledelsesteam, der glæder sig til et stærkt og tæt samarbejde 
• en medarbejdergruppe, der er stolte over og glade for deres arbejdsplads, og som glæder 

sig til at tage del i udvikling af skolens pædagogiske praksis sammen med dig  
• en aktiv og engageret bestyrelse, der har fokus på at levere sin del af værdikæden 
• en stor flot tjenestebolig, hvor vi håber, du har lyst til at bo 
• gode videreuddannelsesmuligheder 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
Ansættelsesvilkår 
Ansættelse sker i henhold til fællesoverenskomst mellem Skatteministeriet, LC og CO10, samt 
organisationsaftalen for ledere ved Frie Grundskoler mv. af 16. april 2019. 
 
Indenfor rammen vil lønniveauet afspejle dine kompetencer og ansvarsområder.  
Forventet tiltrædelse 1. januar 2023.  
 
Ansøgningsfrist 
Ansøgning og CV sendes i samlet PDF til viceforstander@vgi.dk senest den 31. oktober 2022 kl. 
12.00. 
 
Vi forventer at afholde ansættelsessamtaler d. 7. november 2022. 
 
Yderligere oplysninger fås ved henvendelse til:  
Bestyrelsesformand Jens Krogsgaard, tlf. 40 59 60 55, mail: krogsgaardjens@gmail.com 
Forstander Per-Olaf Schmidt, tlf. 21 29 83 48, mail pos@vgi.dk. Kontakt meget gerne Per-Olaf for 
aftale om en rundvisning på skolen.  
Rekrutteringskonsulent Anette Ingemansen, tlf. 30 57 99 19, mail mail@anetteingemansen.dk  
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